
 

Träger/Verein:        Datum: _________________ 

 

_____________________________________ 

(Bezeichnung) 

 

_____________________________________ 

(Straße, Nr.) 

 

_____________________________________ 
(PLZ, Ort) 

 

 

 

Beantragung eines erweiterten Führungszeugnis nach § 30a BZRG 

 

 

Hiermit wird bestätigt, dass der oben genannte Träger entsprechend § 72a Sozialgesetzbuch Achtes 

Buch (SGB VIII) die persönliche Eignung von ehrenamtlichen und nebenamtlichen Mitarbeitern/innen 

zum Zweck der Betreuung von Minderjährigen anhand eines erweiterten Führungszeugnisses gem. § 

30a BZRG zu überprüfen hat. 

 
Die Mitarbeiterin (Antragstellerin) / Der Mitarbeiter (Antragsteller) 

 

Name, Vorname:  _________________________________________________________ 

 

geboren am:   ________________  in: ______________________________________ 

 

Straße, Nr.:  __________________________________________________________ 

 

PLZ, Ort:  __________________________________________________________ 

 
ist aufgefordert, ein erweitertes Führungszeugnis nach § 30a BZRG vorzulegen. Ich bitte um 

umgehende Übermittlung an den Antragsteller / die Antragstellerin, damit die persönliche Eignung 

zeitnah überprüft werden kann. 

 

Folgender Absatz gilt nur wenn er angekreuzt ist: 

 

   Die Antragstellerin / Der Antragsteller benötigt das erweiterte Führungszeugnis, weil sie / er 

   als ehrenamtliche/r Helfer/in in der Kinder- und Jugendarbeit tätig ist. Für diese Tätigkeit 

wird keine Vergütung oder Gehalt gezahlt und auch keine anderweitigen wirtschaftlichen 

Vorteile gewährt. Es wird der Antrag gestellt, für die Erstellung des Führungszeugnisses eine 
Gebührenbefreiung auszusprechen.  

 

 

 

 

 

____________________________________ 

(Unterschrift & Stempel der Trägers / Vereins 


